- Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne
novine™ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10., 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14)
XV. gimnazija raspisuje

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta:

1. spremad/ica— 2 izvrsitelja/ice
- neodredeno puno radno Vl'l_] eme uz probni rad od mjesec dana

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
opcim propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete odredene €lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu potrebno je prilozZiti:
- Zivotopis;
- dokaz o ste€enoj struénoj spremi (presliku);
- domovnicu (presliku);
- uvjerenje o neosudivanosti za kaznena dJela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od 6 mjeseci (preslika).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljuéivo u preslikama, koje se nefe vradati.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti

na uvid originale dokumenata ili ovjerene preslike.

Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZni suu
prijavi pozvati se na to pravo 1 priloZiti sve potrebne dokumente.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjetaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti na adresu: XV. glmnazua Jordanovac 8,
10 000 Zagrcb s naznakom ,,Za natjecaj — spremacica“. '

Nepotpune i nepravovremene prij ave nece se razmatrati.

Rezultati natjecaja objavit ¢e se na web stranici XV. gimnazije:
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